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新年のご挨拶 
(社)流山市シルバー人材センター 会長 初野正夫  

 
新年あけましておめでとうございます。 

旧年中はシルバー人材センター運営に対し、ご支援ご協力を賜り厚く御礼申し

上げます。 
 昨年度は当センタ－の将来に向けて、会員の増加、就業開拓に力を入れてまいりました。ま

た今年度からは団塊の世代の方々が退職されるに当たり、19 年度を初年度とする今後の事業
活動の指針となる 3年基本計画を策定し、団塊の世代に対応した業務を推進すると共に事務局
の IT化を目指し管理部門の合理化に努めて参ります。 
 会員の皆様におかれましては、安全就業をより一層心掛けて頂き、会員皆様が健康で明るい

年でありますよう切に願う次第であります。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

新春の赤城神社 

鎌倉時代創建の伝説がある神社で、流山の地名発祥伝説の神社。 
本祭りの準備で行われる「大しめ縄行事」は、市指定無形民俗文化財。 

 

                                                                  安全は希望の明日（あした）もお約束 

賀 
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12月 11日、第 9回理事会が開催されました。①新入会員及び退会会員について②本年度事
業計画の確認について③規定類の見直し及び制定について④各事業委員会からの報告につい

て⑤会員互助会の事業について等が審議され、いずれも承認されました。 （藤野格・記） 
 

 
 
 『事業運営推進委員会』 
１月１０日、①３カ年計画について内容の検討 ②規約の一部を見直す件と新たに作成する

規約の検討 ③おおたかの森駅の SC からの募集に関する対応についての検討を行いました。                                
（加藤吉彦・記） 

 
『適正就業委員会』 
１月１０日、就業に関する運用基準の規約に基づき、運用基準施行にあたり５年以上長期に

就業中の会員の異動について検討しました。また、適正就業期限経過措置の運用（案）につい

て期間経過措置の見直し、該当業務について該当者名簿の作成、該当者の特定について検討が

されました。                          （狼次郎・記） 
 
 
 
『グランドゴルフ』 
１月９日、１９名参加。当日は快晴で、富士山を遠望しながら熱戦が繰広げられ優勝佐藤勝

吉氏・２位吉川毅氏・３位青木昭五氏でした。その後「ほっとプラザ」で懇親会を行い、盛会

裏に親睦を深めた素晴らしい例会でした。次回は２月５日です。   （小池良男・記） 
 
『パソコン同好会』 

12 月 18 日定例会開催、楠本さんよりブログの開設と利用手順の解説があり、その後
Windows Vistaと Office2007β版の操作実演。 

20 日に佐倉市シルバーにて「Windows Vista と Office2007 を知る」研修会にシルバー
事務局塚田さんと桂川が出席して来ました。              （桂川郁雄・記） 
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活 動 報 告 

理 事 会 
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①に安全②に安全③に笑顔の帰宅あり 

互 助 会 



 
 
 
 

概況
　会員数は千葉県で２．９％、全国ベースで０.９％減少していますが、市町村合併により会員が退会したことが主
な理由で、この他に、指定管理者制度実施に伴い会員が公共部門に異動したことによる 理由もありました。
　契約金額は千葉県で5.6％、全国ベースで3．3％増加していますが、指定管理者制度の実施に伴い公共部門の
減少があったものの、民間部門の増加が公共部門の減少を上回ったことが理由です。

団体名 団体数 会員数（人）受注件数（件）契約金額（千円）就業実人数（人）就業延人員（人日）就業率（％）
（社）流山市 1 604 2,919 282,780 494 69,372 81.8
（社）松戸市 1 1,747 5,055 875,998 1,484 205,923 84.9
（社）鎌ヶ谷市 1 571 1,659 234,141 520 63,639 91.1
（社）柏市 1 1,585 3,308 733,875 1,506 178,813 95.0
（社）我孫子市 1 547 1,614 281,408 513 58,109 93.8
（社）野田市 1 712 1,657 335,257 662 75,208 93.0
　東葛地区合計 6 5,766 16,212 2,743,459 5,179 651,064 89.8
　東葛地区以外計 43 17,833 85,238 7,733,692 14,845 1,734,012 83.2
千葉県17年度実績 49 23,599 101,450 10,477,151 20,024 2,385,076 84.9
千葉県１６年度実績 51 24,295 94,765 9,924,822 19,595 2,237,817 80.7
　前年度比　％ -3.9% -2.9% 7.1% 5.6% 2.2% 6.6%           4.2up
全国１7年度実績 1,544 765,468 3,343,793 316,752,081 630,308 70,422,434 82.3
全国１6年度実績 1,820 772,179 3,283,102 306,733,498 622,817 67,396,718 80.7
　前年度比　％ -15.2% -0.9% 1.8% 3.3% 1.2% 4.5%           1.6up
流山市前年実績 1 597 2,806 290,479 537 72,132 89.9
　前年度比％ 0.0% 1.2% 4.0% -2.7% -8.0% -3.8%        8.1down

（参考データー）
団体名 団体数 会員数（人）受注件数（件）契約金額（千円）就業実人数（人）就業延人員（人日）就業率（％）

（社）流山市 1 597 2,806 290,479 537 72,132 89.9
（社）松戸市 1 1,903 4,667 873,884 1,575 201,910 82.8
（社）鎌ヶ谷市 1 603 1,394 222,614 509 59,906 84.4
（社）柏市及び沼南町 2 1,696 4,169 685,706 1,339 163,081 79.0
（社）我孫子市 1 602 1,521 115,233 579 57,792 96.2
（社）野田市 1 671 1,261 300,401 618 66,752 92.1
　東葛地区合計 7 6,072 15,818 2,488,317 5,157 621,573 84.9
　東葛地区以外計 44 18,223 78,947 7,436,505 14,438 1,616,244 79.2
千葉県１６年度実績 51 24,295 94,765 9,924,822 19,595 2,237,817 80.7
千葉県１5年度実績 23,828 88,777 9,437,556 18,851 2,110,627 79.1
　前年度比　％ 2.0% 6.7% 5.2% 3.9% 6.0%         1.6%up
全国１6年度実績 1,820 772,179 3,283,102 306,733,498 622,817 67,396,718 80.7
全国１5年度実績 1,866 762,289 3,081,939 291,626,359 605,766 63,320,834 79.5
　前年度比　％ -2.5% 1.3% 6.5% 5.2% 2.8% 6.4%           1.2up
流山市前年実績 1 595 2,786 274,380 506 68,174 85.0
　前年度比％ 0.0% 0.3% 0.7% 5.9% 6.1% 5.8%           4.9up

（参考データー）
団体名 団体数 会員数（人）受注件数（件）契約金額（千円）就業実人数（人）就業延人員（人日）就業率（％）

（社）流山市 0.0% 1.2% 4.0% -2.7% -8.0% -3.8% -8.1
（社）松戸市 0.0% -8.2% 8.3% 0.2% -5.8% 2.0% 2.1
（社）鎌ヶ谷市 0.0% -5.3% 19.0% 5.2% 2.2% 6.2% 6.7
（社）柏市及び沼南町-50.0% -6.5% -20.7% 7.0% 12.5% 9.6% 16.0
（社）我孫子市 0.0% -9.1% 6.1% 144.2% -11.4% 0.5% -2.4
（社）野田市 0.0% 6.1% 31.4% 11.6% 7.1% 12.7% 0.9
　東葛地区実績 -14.3% -5.0% 2.5% 10.3% 0.4% 4.7% 4.9
　東葛地区以外計 -2.3% -2.1% 8.0% 4.0% 2.8% 7.3% 4.0
　千葉県実績計 -3.9% -2.9% 7.1% 5.6% 2.2% 6.6% 4.2
　全国実績計 -15.2% -0.9% 1.8% 3.3% 1.2% 4.5% 1.6
注　　就業率の欄は前年比ではなく、増減の数字とした。

【平成１７年度シルバー人材センター事業実績】

【平成１6年度シルバー人材センター事業実績】

【前年度比】
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安全で笑顔で働く明るい職場 

ト ピ ッ ク ス ＊＊ 近隣シルバーの実績一覧 ＊＊ 



 

 

 

１ 月 の 予 定  ２ 月 の 予 定 

日 曜 行 事 予 定  日 曜 行 事 予 定 

１５ 月 広報１月号発行 幹部会 登録説明会 理事会  １ 木  

１６ 火 会員互助会理事会 植栽班仕事始め  ２ 金  

１７ 水   ３ 土 節分・豆まき PC教室 学習教室 

１８ 木 西深井福祉会館会議１５：００  ４ 日 立春 PC教室 囲碁例会９：30 コミュニティプラザ 

１９ 金   ５ 月 グランドゴルフ１３：３０上耕地 

２０ 土 大寒 PC教室 学習教室  ６ 火  

２１ 日 PC教室   ７ 水  

２２ 月 俳句同好会１４：００シルバー２Ｆ  ８ 木 書道教室 

２３ 火 安全パトロール  ９ 金  

２４ 水   １０ 土 PC教室 学習教室 

２５ 木 南福祉会館会議９：３０ 書道教室  １１ 日 建国記念日 PC教室  

２６ 金   １２ 月 振替休日 

２７ 土 市制施行４０週年記念式典 PC教室 学習教室  １３ 火  

２８ 日 PC教室   １４ 水 バレンタインデー 

２９ 月 福祉会館館長会議 ＰＣ同好会９：３０シルバー２Ｆ  １５ 木 広報２月号発行 

３０ 火      

３1 水      

○ 新会員の紹介 ○内数字は地区名「敬称略」 

  ②小口雅弘③稲葉範子⑩宍戸克英⑥中島清春⑩花嶋安男⑨片井紀子⑤大島澄夫⑥小田切順一 
 

◎ほっとプラザで「かっぽれ」と「篠笛」の講座を開設 
①江戸芸かっぽれ踊り体験教室 （３回とも参加できる方） 
２月５日、１２日、１９日の３回。午後７時～９時。 対象は小学生以上２０人。 
参加費３回分１０００円。 運動可能な服装で細ひも持参。 
②篠笛体験講座 （２回とも参加できる方） 
２月１５日、２２日の２回。   午後７時～８時。 対象は小学生以上１０人。 
参加費２回分２００円。  筆記用具持参。篠笛は貸与します。 

 ※いずれも問い合わせ：ほっとプラザ下花輪（７１５０－４１２６）。 
詳細は２月１日号の「広報ながれやま」をご覧ください。 

 
○ 就業情報     詳細は事務局田村まで 電話 ７１５５－３６６９  

 ①ヨーカ堂の清掃及びカートの整備、商品の品だし ②資源物の分別作業 

 ③確定申告に伴う交通整理（市の臨時職員）４名 ④新聞の折込の作業 ⑤結婚式場の清掃・ 

食器洗い ⑥ス―パの資源物等の分別作業４名 

○ 18 年度会費未納の方は納入をお願いします。会費２，４００円（会員互助会費１，２００円含む）です。 

 

会員の皆様、あけましておめでとうございます 本年もよろしくお願いいたします 
亥年は何か予期せぬ出来事、革命  大地震 制度改革などが多く起こっている年です。    
皆様には、健康に留意され事故のない良い年になりますよう願っています。 

 

 

（４） 
事 務 局 だ よ り 

編 集 後 記 

安全をいつも心に言い聞かせ 


