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東部公民館とほっとプラザの自主事業を紹介します 
◇ 東 部 公 民 館 

   シルバーが管理運営に携わり５ヶ月が経過しました。館内 

外の点検･システムの確認･利用者との対忚等で精一杯の状況 

が続き新規事業を考える余裕がありませんでしたが、利用者に 

助けられ一つの事業が決まってからは他からも、また職員から 

も提案が出てこんな事業ができるようになりました。 

ご紹介します。 

 〇 布ぞうりづくり 不要になったシャツやパジャマが材料。 

参加費 100 円。10 名の募集に 50名の 

忚募があり、３回に回数を増加して 

開催。講師は公民館の利用者。 

           （7 月 30 日･8 月 5 日･19 日に実施） 

 〇 手打ちうどんづくり 粉を練るから麺をゆでるまで。 

会費３００円。１回２０名募集。講師は 

  「流山手打ちうどん研究会」の皆さん。 

           （8 月 27 日に実施）9月から毎月第 4土曜日・10 時～15時。 

 〇 おはなしの部屋 幼児･小学生に紙芝居･絵本･手遊び･朗読等で楽しんでもらう。講師は公民館 

 職員とボランティア仲間。(8 月 20 に実施) 

 〇 おもちゃの病院 壊れたおもちゃを無料(部品実費)で治す市内のボランティアグループが先生。 

(8 月 25 日実施)9 月 29 日･10 月 23 日 9時～12時。 

 〇 家計簿のつくり方 パソコンでの家計簿のつくり方。全 3回。講師は公民館職員。 

11 月 4 日(水)･5 日(木)･6 日(金)。 
 

◇ ほ っ と プ ラ ザ ＜下花輪福祉会館＞ 

 地域交流の場として計画され、クリーンセンターの熱源を 

利用した入浴施設のある福祉会館ですが、早くも３年を経過 

しました。お風呂があることから地域の方はもとより、広く 

市民の皆様に親しまれています。土曜・日曜等の休日は 300 

人を超す入館者で大盛況です。館内では、自主事業の篠笛教 

室・健康ストレッチ等利用も益々人気です。屋外の多目的広 

場は、グランドゴルフ・尐年サッカー・自主事業のアンダー 

ゴルフ等、手入れの行き届いた広場は、最近特に人気が高まっています。会員 20 名が就労していますが、 

市民との交流が深まり多忙ですが楽しい毎日です。 

今秋、地域の皆様と広く市民の皆様へ感謝をこめて、『ほっとプラザふれあいまつり』を 10 月

17(土)・18 日(日)10 時～17 時に実施します。主に、会館利用者の発表でハワイアンバンド･歌･踊り･

太鼓その他の楽しいお祭りです。皆さんの来館をお待ちしています。 

 

 

（１） 

これ位 甘く見たのが ケガのもと 

 



 

 

 

 

『平成 21 年度 第 5 回理事会開催』 ＜議題と内容＞  8 月 10 日（月） 

①流山市の新年度予算編成に対する要望事項について⇒指定管理各施設を含めた要望事項を 8月 31日 

までに提出し 9 月理事会で承認を得る。 

②流山市自転車駐車場指定管理者募集に係る対忚について⇒配付された募集要頃の内容について説明 

がありプロジェクトチームによる書類作成が承認された。 

③職群班長の新設について⇒就業規則通り 5 名以上のグループに班長を任命する。班長新設につき担 

当理事に平澤理事が承認された。イトーヨーカ堂流山店に関し新設し、このほか 22 年８月の改選時 

までに全ての職場を対象に班長の任命を検討していく。 

④新入会員および退会会員の承認について⇒7 月の新入会員 12 名が承認された。 

⑤センター事業運営状況（月次報告）について⇒6月分の計数及び 7月までの予算実績対比が報告された。 

⑥各委員会等（新設プロジェクトチームを含む）の報告について⇒：市民まつりへ参加の準備・各プ 

ロジェクトチームの進捗状況・石岡地方広域シルバー人材センター訪問研修の結果等報告。 

平成 22年 3 月 31 日及び 7月 31 日の 5年異動者リストアップ・除草職群の業務規程の検討・未就業 

者 177 名にアンケート送付済・9 月 21 日実施予定の超傘寿会員懇談会の準備等報告。 

安全標語 64 点忚募の中から優秀作 12 点決定・9 月号会報誌に事故事例を掲載し安全教育は 

平成 22 年 8 月の班長会議で実施等の報告。：会員証の見本（案）が回覧された。 

平成 22 年 1 月 19 日予定の家事援助講座「正しい食生活」の計画報告。 

⑦会員互助会の報告について⇒同好会活動の助成金見直しの検討・秋の親睦旅行日程変更検討中。 

⑧その他⇒8 月 25 日（火）の県シ連指導員による安全・適正就業巡回指導実施に対忚の担当者決定。 

渋井理事より各班長の見積の基本、班長・理事サポーター会議等の報告。    （富田秀之・記） 

 

 

 

『事業運営推進委員会』 ９月２日（水）  
(１)流山市自転車駐車場の指定管理者忚募について(２)除草就業会員業務規程制定について(３)会

員証の発行について(４)市民まつり参加にともなう諸準備について(５)自転車職群班長・地区班長の任

命および植栽会員のランクアップについて(６)ＳＰ講習会開催日程について(７)ボランティア活動の

実施計画について等を検討・協議を行いました。                 （石野目進・記） 

『庭木の手入れ講習会』を実施します！！ １０月２４日(土) 

植栽班では、今年も市民向けに標記講習会を計画します。午前、平和台福祉会館で千葉大園芸学部 

准教授・近江慶光先生の講義、午後は平和台１号公園にて実技の修得です。会員の皆さんにはスキル 

アップや職群変更の機会として参加されては如何ですか。歓迎します。 

なお、詳細・申込等は｢１０月１日号広報ながれやま｣に掲載されます。     （渋井小四郎・記） 

『適正就業委員会 』 ８月２０日（木） 
㋑除草就業会員の方が、知識・技術の向上をはかりながら、お客様の信頼をえて、安心して就業出来

る為の業務規程を作ることになり、草案を作成しました。10 月施行予定です。㋺9月の敬老の日に昨年

同様超傘寿会（80 歳以上の方の意見をお伺いする会）を開催する事になり内容を検討しました。㋩11

月 3 日の市民まつりに、ブース内でのシルバー人材センターのＰＲ方法を話し合いました。（早川鉞幸・記） 

『福祉会館館長会議』 ８月３１日（月） 
第３回館長会議開催 ①平成１８～２０年度の納税額と精算の考え方および精算方法について 

②各会館の現状と課題について ③施設満足度調査の実施 などについて協議いたしました。 

（石野目進・記） 

『安全就業対策委員会』＜脚立・ハシゴの点検実施＞ ８月１４日（金） 

標記点検を委員３名・班長３名で保有器具の点検を行いました。不良品の廃棄及び不良部品の交換を

行い、全ての器具の安全を確認しました。                   （平原正信・記） 

 

 

活 動 報 告 理 事 会 
 

（２） 

まあ いいだろう こんな気持ちが 怪我のもと 

 

委 員 会 



 

『安全就業対策委員会』  

 ≪事故が多発しています！！≫ 

当センターも、会員同士が｢安全はすべてに優先する｣と声を掛け合い就業していますが、最

近、残念ながら就業中の事故が多発しています。いずれの事故も、脚立の上などでバランスを

崩したことや作業周辺の安全確認ミスなどが主な原因ですが４月～７月で１１件に上ってい

ます。全シ協のスローガン『気のゆるみ慣れと油断が事故のもと』、県シ連の安全標語『身に

つけよう基本動作と安全意識』に加え、今回の安全標語の入選作を肝に銘じ、安全･適正就業

に向け全員で事故の撲滅を図り｢安心･安全｣のシルバー事業を展開しましょう。（平原正信・記） 

≪安全標語が決まりました！！≫ 

７月の｢安全月間｣に皆さんから募集しました｢安全標語｣が決まりました。１６名から６４点

の忚募がありました。ありがとうございました。入選標語は、会報の１０月号から順次掲載し

ます。なお、忚募者全員に記念品を進呈します。 

≪ 入 選 標 語 ≫ 

１ ヒヤッとした あの瞬間を忘れるな ２地区 佐々木 勉 

２ 安心を心でいつもパトロール ２地区 小林富二男 

３ 安心は四方八方 目くばり気くばりから ２地区 佐藤 奔 

４ これくらい 思う気持ちが 事故招く ３地区 渡辺 俊彦 

５ 事故対策 人事ならぬ 自己管理 ４地区 柿崎 清 

６ 安全に 一重二重の自己管理 ４地区 柿崎 清 

７ これくらいと思った油断が事故となる ５地区 上野 清美 

８ 決まり事 守る習慣 事故はなし ６地区 都築 宣治 

９ さあ仕事 今日も一日気を抜くな ７地区 平原 正信 

１０ 慣れて来た気持ちの油断が事故のもと ７地区 平原 正信 

１１ 面倒だ そこに大きな落とし穴 ７地区 早川 鉞幸 

１２ 安全は 左右八方 指差し声掛け安全確認 ７地区 平原 吉子 

  

 

 

『互助会・新同好会を募集します』 

会員互助会は、会員相互の親睦を目的として同好会活動を支援しています。多数の方が賛同

し、活動できる同好会を募集します。計画をお持ちの方は、申請書（様式を定め用意していま

す）により会員互助会会長宛に申請して下さい。なお、受付けた申請書は会員互助会理事会で

審査後、代表者と面接して発足可否を決定します。 

受付締切り日：平成 21 年 10 月 15 日（22 年度より 5月末）   （互助会会長 狼 次郎） 

『グランドゴルフ同好会』 

８月は５回の内、雨のため２回も中止になりました。しかし、実施した日はいずれも３０℃

を超す猛暑の中のプレーでしたが、毎回２０数名の参加者があり熱中症に気を配りながらも熱

戦を繰広げ、優勝はいずれも７６又は７８の好スコアでした。９月になると熱さも和らぎ、快

適なプレーができるようになりました。１０月からは、午後１時からのプレーになります。 

（中 保雄・記） 

『パソコン同好会』  

8 月 19 日（火）コミュニティプラザで例会開催。新入会員１名紹介（会員 35 名）と連絡・

報告事項および 8 月会報の検討会後自由討論。 

①フレッツ光設置に伴うメールソフト不具合事例②HD：XP ドライバー③エクセルの印刷 

④CD・DVD⑤上書き保存のメカニズム 他 自由な討論を行った。    （赤木政雄・記） 

 

 

（３） 

互 助 会   

安全は、全ての職場の優先課題 

 



＜編集委員＞ 

小林富二男 小竹信子 

石野目 進 浅野正勝 

富田秀之  加藤吉彦 

北村一郎 

 

 

 

９ 月 の 予 定  １０ 月 の 予 定 

日 曜 行 事 予 定  日 曜 行 事 予 定 

１５ 火 「シルバー流山」発行・PC同好会（１３：００下花輪）  １ 木 事業運営推進委員会・学習教室 

１６ 水 組織運営力強化推進PT  ２ 金  

１７ 木 学習教室  ３ 土 学習教室・PC教室 

１８ 金 配分金支払日  ４ 日 PC教室 

１９ 土 学習教室・PC教室 
 
５ 月 

幹部会・理事会 

入会登録説明会（初石C）・グランドゴルフ 

２０ 日 PC教室  ６ 火  

２１ 月 敬老の日・超傘寿会  ７ 水  

２２ 火 国民の休日・グランドゴルフ  ８ 木 学習教室 

２３ 水 秋分の日  ９ 金 広報編集委員会 

２４ 木 学習教室  １０ 土 学習教室・PC教室 

２５ 金   １１ 日 PC教室 

２６ 土 学習教室・PC教室  １２ 月 体育の日・互助会運動会 

２７ 日 PC教室・囲碁大会（９：４０コミプラ）  １３ 火 組織運営力強化推進PT･安全パトロール 

２８ 月 
入会登録説明会（南流山C）・俳句同好会・ 

グランドゴルフ 
 １４ 水  

２９ 火   １５ 木 
「シルバー流山」発行・就業開拓推進PT 

学習教室 

３０ 水 流山市自転車駐車場プレゼンテーション     

○ 新会員のご紹介（敬称略） ○数字は地区名 

① 高橋クニ子・上條睦彦 ② 新藤政一 ⑦ 桶田光彦 ⑧ 鈴木洋・桑原利勝  

⑨ 藤村愼一・佐々木秀安・染谷廣・井上直樹・清納克己・橋場洋子・牧野欽治  

○ 就業情報 

① 店舗清掃・（飲食店、３店舗 店前、窓拭き、フロア掃き等） 

○ 会費納入のお願い 

   平成２１年度の年会費未納の方は、早急にお支払いくださるようお願いします。 

『２年ぶりに連合会の安全･適正巡回指導を受ける』  

８月２５日(火) 午後１時～県シ連の河野稔指導員から約３時間に渡り、ご指導をいただき

ました。当日は、会長･副会長、安全と適正の委員長･副委員長、事務局が出席して意見交換を

行いましたが、当シルバーは的確な対忚をしているとの評価を受けました。 （加藤吉彦・記） 

『自転車駐車場指定管理 PT』 ・流山市自転車駐車場の指定管理者忚募 

９月１日に流山市自転車駐車場の指定管理者に忚募しました。これまで PT で検討を重ねて

きました。指定管理期間は、平成２２年３月１日から平成２５年３月３１日までの３年１ヶ月

です、管理候補者の選定及び通知は１１月にされる予定です。 
 

  
〝地震、雷、火事、おやじ（台風の意）〞という言葉は広く知られていますが、

その割には「自分とは関係がない」と考えている人が多いようです。しかし、何

処かで誰かが被災者になっていることは事実です。家族で防災について話し合い、

具体的な準備を整えておくことは、万一の被害を最小限に食い止めることにつな

がります。 

 

 

会 員 数：平成２１年 ８月３１日現在 

計 ６８８ 男性 ５６６ 女性 １２２ 

（４） 

事 務 局 だ よ り 

編 集 後 記  

 

安全は、人に任せず、自己管理 

 


