
                                
                

会員の皆様には、健やかな新年を迎えられたこととお慶び申し上げます。 

また、当シルバー人材センターへのご理解とご協力により、円滑な運営ができて

いますことを衷心よりお礼申し上げます。 

さて、事業実績はここ数年横ばい状態が続いており、会員数も一昨年までは増加

傾向にありましたが、昨年は減少傾向に転じました。さらに、私たちを取り巻く社

会経済情勢は、少子化を反映した労働力不足、高齢化社会による年金問題、社会保障費の増大や定年延

長などの雇用情勢の変化等、厳しい状況が続いております。 

一方、団塊の世代が７５歳以上となる２０２５年問題など超高齢社会の到来は、『高齢者の生きがい

のある生活の実現と地域社会の健全な発展への寄与』という役割を担うシルバー人材センターへの期待

や要望がますます大きくなるものと考えます。 

このような中で、今年は第２次中長期計画を策定するとともに、女性部会による女性に限定した入会

説明会やシルバーフェスタ流山の開催等を予定し、会員の拡充や就業先の開拓に努め、今後も、会員同

士が『明るく、楽しく、仲良く』交流できるよう、各種方策に取り組んでいきます。 

結びに、皆様方のご健勝とご多幸を祈念申し上げ、新年のご挨拶といたします。 
   
 

 
 
 
流山市シルバー人材センターの皆様におかれましては、輝かしい新年を健やか

にお迎えになられたこととお慶び申し上げます。 

長寿社会化が進展する中、高齢者の皆様方が多様な形で地域コミュニティに参

画できる社会づくりのため、貴センターが果たす役割はますます重要になっており

ます。 

会員の皆様には、日頃より働くことやボランティア活動等を通じて地域社会の活性化にご尽力いただ

き心より御礼申し上げます。皆様が、その知識や能力を活かしてご活躍いただくことは、地域の活性化

にも繋がるものと考えます。 

また、昨年の４月からは女性部会の運営を開始されたと伺っています。女性会員の皆様方が主婦業や

子育て等で培った経験を活かして、活躍いただけることを心から期待申し上げます。 

結びに、新年が会員の皆様方にとりまして、より良き一年となりますようお祈り申し上げるとともに

貴センターの更なるご発展を祈念いたしまして、年頭のご挨拶とさせていただきます。 
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高めよう自主・自立、共働・共助の基本理念 
 

謹んで新春をお祝い申し上げます 
流山市シルバー人材センター会長  前 田 良 助 

 

新年あけましておめでとうございます 
流 山 市 長  井 崎 義 治 



                   
『令和元年度第９回理事会』 12月９日（月) 
【報告事項】 
① 令和元年10月の当センターの運営状況は、会員数が前年比18名減（男性７名減、女性11名 減）、

事業実績累計が、前年比0.9％増、就業率は76.7％で前年比1.6％増（派遣18名を含めると1.7％
減）。10月単月の事業実績は、２つの台風の影響で、植栽・除草等の就業日数減により約267万円減 

② 自転車駐車場（運河堤防）に防犯カメラ計６台設置 
③ 令和元年度上期会計監査報告では特に問題なし 
④ 令和２年シルバー人材センターのカレンダーを作成、会員等に配布 
⑤ その他、各委員会報告、地区懇談会実施状況、館長等会議、接遇力向上研修会、自転車駐車場受付・整

理班長会議、臨時除草班長会議、福祉会館まつり等の開催状況 
 

【協議事項】 
① 11月の新入会員１名（男性）の承認と退会会員６名（男性６名）の報告  
② 地区理事および職群理事の定数について、地区理事は従来通り 10 地区 10 名、職群理事は定数８名を

６名に再編し、新たに課題別担当理事２名を新設することを承認 
③ シルバーフェスタ開催と準備委員会の立ち上げを承認             （菅原 正敬・記） 

 
『安全就業対策委員会』 
【事故発生状況】                        （４月～12月累計） 
 

 
 
  
【安全パトロール】 12月６日（金） 

植栽作業現場６か所を実施した結果、「作業中」の看板掲出なしが４か所、外付けブレーカを使用しない
で電気器具を使用していた現場が３か所あった。これらの現場は、１つの植栽班が同時に２か所の現場で
作業をしていたことから器具等に不足が生じた。対応策を次回の委員会で検討予定。  

【器具点検】 12月26日（木） 
脚立・梯子計38台、箒・熊手を点検。 

① 脚立１台を要修理のため別保管 ② 脚立の鎖を補充、ピン止めを交換 ③ 安全表示ラベルを多数交
換 ④ 箒・熊手を新品に交換 ⑤ 点検済器具は赤色テープで表示          （市毛 和男・記） 

 
『適正就業委員会』 12月13日（金） 

① 10月度の適正就業ガイドライン遵守状況の報告。植栽、除草の就業時間が超過しており、12月も同
様の傾向が続いている。ただし、年末年始は、ゴミ収集が停止するので日数では減少するが、年明け
の作業時間が増加する傾向にある 

② 運河駅東口第１自転車駐車場で、雨天時に冠水する通路の改修工事が近く始められる 
③ 運河堤防自転車駐車場に防犯TVカメラが設置され、11月19日より稼働した  （岡野 三雄・記） 
 

『臨時除草班長会議』 11月21日（木） 
① 刈払い機による飛び石事故の報告と今後の対応を協議 
② 除草班・市民農園の新人を対象とした刈払い機技能講習会の実施について協議    （事務局・記） 
 

『自転車駐車場受付・整理班長会議』 11月27日（水） 
令和２年度定期使用証の販売および主な変更点、利用料金の免除対象、料金集計表の取り扱い、長期就業

者の異動等について協議。                            （熊谷 克彦・記） 
 
『植栽グループ長会議』 12月25日（水） 

各グループ長からの現状報告後に、グループの班編成の変更、植栽グループでの除草の対応および脚立等
の器具点検等について協議。                             （事務局・記） 
 

『女性部会』 12月19日（木） 
① 「料理教室とおしゃべり会」の当日計画と参加申し込み状況の報告 
② 女性対象入会登録説明会を3月24日（火）初石公民館で開催決定、その役割分担を協議 
③ 他のシルバー人材センター見学について、東村山シルバー人材センターを候補に計画 
④ 女性部会の仕事として、シルバーエプロン36枚を受注し作成する 
⑤ 次回定時総会用、参加者プレゼント品の作成を協議               （菅原 翠・記） 

        

 件 数 令和元年度事故発生職種 
令和元年度 ９ 件 植栽 ３件、除草 ３件、襖障子 １件、 

清掃 １件、屋内清掃 １件  平成 30 年度 11件 

（２） 

 
活 動 報 告 

安全作業 守って活かして 好かれるシルバー 



  
  
 
   
 

♫♬ Ｘマス歌声広場 ♮♯   12月20日（金） 

歌好きが、飲み物や
お菓子等を持ち寄って、
Ｘマス歌声広場に集ま
りました。最初にＸマ
スソングとアメイジン
ググレイスを唄い雰囲
気を盛り上げた後、一
人またはデュエットで

リクエストのカラオケ曲を順番に唄い上げました。今回は今ま
で歌わなかった参加者も、囃し立てられて唄い、喝采を受けま
した。参加者同士のおしゃべりも弾み、２時間があっという間
に過ぎ、楽しい歌声広場となりました。 （横田 清四郎・記） 

 
♥ 新しい同好会・サークルを作ろう! 
  ひとりでもＯＫ 申し込みは友の会まで 

 
同 

好 

会 

ゴルフ同好会 3月19日 (木)    野田市ＰＧひばりコース 

パソコン同好会 1月21日 (火) 2月18日 (火) 14：00～ コミュニティプラザ 

写真同好会 1月28日 (火) 2月25日 (火) 14：00～ コミュニティプラザ 
    
             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
   

（３）   
歌声広場 ２／２１（金） ～合唱＆カラオケ・みんなで飲み物等を持ち寄って～ 
シルバー人材センター２F 13：30 ～ 入場無料・予約不要 ★車での来場不可★ 

（対象者：友の会員、シルバー人材センター会員、シルバー人材センターＯＢ） 

 

友の会だより 
「流山シルバー友の会」は人材
センター会員とＯＢの「いきが
いづくり」を応援する組織です 

 

 ◆  写真で見るシルバー会員の４大ボランティア活動  ◆ 
 

流山花火大会の翌朝清掃ボランティア
に25名が参加（８月24日） 

流山ロードレース大会の迂回路誘導の 
ボランティアに51名が参加（10月６日） 

流山市民まつりの駐輪場整理 
ボランティアに26名参加 

（11月３日） 

常盤松中学校の植栽ボランティアに 
43名が参加（２月13日） 

慌てるな 手順良くして 事故は無し 

友の会がボランティア活動 

ひとり暮らし高齢者招待事業の 
ボランティアに友の会の 
シルバー歌謡団が参加 

 

当センター２階ホールにて 



          
日 曜 １ 月 の 予 定  日 曜 ２ 月 の 予 定 
16 木   1 土  

17 金   2 日  

18 土   3 月  

19 日   4 火  

20 月 
配分金支払日 
入会登録説明会（シルバー人材センター） 

 5 水 事業運営推進委員会 中長期計画策定委員会 

21 火 入会登録説明会（南流山センター）  6 木 適正就業委員会 

22 水   7 金 安全パトロール 広報編集委員会 

23 木   8 土  

24 金   9 日  

25 土   10 月 理事会 

26 日   11 火 建国記念の日 

27 月   12 水  

28 火   13 木  

29 水   14 金 適正就業委員会事業所巡回 

30 木 女性会員のつどい  15 土 「シルバー流山」発行 

31 金      
 
◎新会員のご紹介（敬称略） ○数字は地区名 
②楠田 光俊 ③長澤 幸雄 ④津谷 進 ⑥小見 博 ⑧遠山 四郎 ⑧吉野 康子 

⑧小林 登志江 ⑨石井 茂 ⑨佐々木 ユキ子 ⑨山田 美智子 
 

◎施設クリーンスタッフ講習会 12月２日（月）～３日（火） 
千葉県シルバー人材センター連合会に

より当センター２階で行われ、５名の会
員が受講しました。清掃用具の基礎知識
や洗剤の種類と特徴の講義があり、実技
でトイレ・洗面所・ガラスの清掃等、実践
的な掃除のポイントが伝授されました。
受講者からは「我が家でも役立つ情報が
満載でした」と好評でした。（事務局・記） 

 
◎【英語学習教室と国語・算数学習教室との合同Ｘマスパーティーを開催】 12月21日（土） 

英語学習教室は、昨年８月の夏休みお試し英語教室後、
その年10月から３・４年生９名の児童でスタートし、今
年４月に新３年生が加わり、現在、午前の部４・５年生ク
ラスと３年生クラス、午後の部３年生クラスの合計３クラ
スの児童が元気に学習しています。 

10月のハロウィーン・パーティー     に引き続き、約３
か月間かけて練習してきたジョンデンバーのカントリー
ロード曲を各学年が英語で合唱した後、クリスマスパーテ
ィーを開催して、楽しいひと時を過ごしました。 

当日は国語・算数学習教室の児童の皆さんにも加わってもらい、サンタさんからのプレゼントを嬉しそう
に受けとっていました。令和元年の締めくくりとして、今回、国語・算数学習教室の皆さんと一緒になって
開催できましたことは、大変有意義な事と思いました。               （熊谷 克彦・記） 

 
新年おめでとうございます。今年も当会報のご愛読をよろしくお
願い申し上げます。 

さて、一年間、家族が大過なく過ごせて、孫が成長して新年を迎えられたことをおめで
たいと思うと同時に、指折り数えることが出来る自身の残りの寿命が、一年短くなったこ
とを思うと、複雑な気持ちにもなります。 
今まで出来てきたことが出来なくなる現象を座して待つことなく、新しく出来ることを見つけ出し、シルバー

の仲間と交わり、出来ないことは助けてもらい、出来ることは積極的にやる、教えるようにして、歳を忘れてまた
一年間、元気に楽しく過ごしたいものです。                     （横田 清四郎・記） 
 
    

 会 員 数：令和元年１２月３１日現在 

計 ７５１ 男性 ６０１ 女性 １５０ 

（４） 

 
TEL ７１５５－３６６９ 

FAX ７１５４－１８３９ 

＜編集委員＞ 

横田清四郎 池内弘行 

南石高秀  菅原正敬 

海老原廣雄 

馴れるほど 忘れてしまう そのこわさ 


