
                                
             

シルバー人材センターには「独自事業」という会員自らが実施する事業があります。 
独自事業とは、会員の就業機会確保・拡大の方策として、シルバー人材センターの会員が主体的に立

ち上げ、企画し実行する事業です。このことにより、地域社会にセンターの存在感を示すことができ、
会員相互の信頼感、協調性が高められます。 
当センターでも、「こども学習教室」や「市民農園」がありますが、会員のさらなる就業機会拡大等の

ため、自ら事業を創出する取り組みを積極的に進める必要があります。 
独自事業の種類、内容として ①地域の伝統工芸等、市民から共感を得られる ②地域の社会的要請

やニーズの高いもの ③永続性のあるもの ④競合する事業等との問題のないもの とされており、留
意点としては、独自事業の実施に伴う収支は、原則均衡（収入と支出が合うようにすること）です。 
このため、独自事業を実施するにあたっては、地域のニーズを聞き取って企画・提案し、地域に役立

つ事業として展開することがポイントです。時代の要請に応えられる事業は何か、地元としての地の利
を生かした特別な事業は何か、アイデアをどのように生かすかを見極め、行動・実践することです。 
同じ志をもった会員が３人集まれば、独自事業の立ち上げを支援・推進するシルバー人材センターも

あり、独自事業が多数生まれています。 
全国のシルバー人材センターには、どのような独自事業が実施されているのかまとめてみました。 
  
◼ 現役時代の経験や能力を生かして地域の子ども達を教える事業 ➔ 「子ども学習教室」「放課後教室」 
◼ 趣味・特技・技術・研究・能力等を持った会員が教室を開催 ➔ 「おとなの学習教室（英語・パソコン・絵画・

書道・写真・麻雀・そば打ち・万葉集・絵手紙・エアロビクス等）」 
◼ 女性サークルの趣味の小物作りから発展 ➔ 「手作り品の製作・販売（手芸品・アクセサリー・人形・古布

のリメイク作品・キャラクター・リサイクル品・記念品・クラフト等）」 
◼ 男性サークルが製造・販売を事業化 ➔ 「花苗作り」「腐葉土作り」「木工品・竹細工製作販売」 
◼ 地場産品・地域景観の保存と継承を支援 ➔ 「農業支援事業（農地の借り上げ栽培・サツマイモの栽培と

石焼き芋の販売・お茶の生産販売・地域伝統食品の製造販売・各種ドレッシングやたれを製造・販売等）」 
◼ 地域交流や情報発信の場として会員・市民誰でも立ち寄れるショップを開設 ➔ 「カフェ（コーヒー・軽食・ス

イーツ）」「憩いのサロン（趣味仲間の集まりやおしゃべり会等）」「シルバーショップ（会員製作品の販売）」 
◼ 地区商店街活性化と歴史のある町の PR ➔「観光ガイド」「忍者衣装の製作・レンタル」 
◼ 高齢者の健康作りと認知症予防のための講座 ➔ 「介護予防講座（体操教室・ゲーム・みんなで歌おう・脳

トレ・笑いヨガ・絵手紙講座等）」「傾聴＆見守り事業」 
◼ 子育て世代支援 ➔ 「子育て支援ルーム（一時預かり）」「一緒にお留守番」 
◼ 高齢者支援と出掛けるきっかけづくり➔ 「家事支援」「ワンコインサービス」「買い物代行・病院同行」 
◼ 増加する空き家を管理し地域問題を解決 ➔ 「空き家等の見回り事業」 
◼ 会員の提案で地域貢献事業を立ち上げ ➔ 「刃物・包丁研ぎ事業」「墓参り代行」 他 

 
流山市の特性としては、「独り暮らし高齢者増」、「シャッター商店街化」、「空き家の増加」、「特産品

みりん」等があります。一緒に行動を起こしてみませんか。            （横田 清四郎・記） 
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高めよう自主・自立、共働・共助の基本理念 
 



             
    

『令和２年度第２回理事会』 ５月25日（月） 

【報告事項】 

① 令和元年度の締め月である令和２年３月の当センターの運営状況は、会員数727名（男性580名・

女性147名)）で、前年同月比48名減（男性40名減・女性8名減）。事業実績年度累計は、0.01％

減の 3 億 5 千万円と前年度と同程度を確保。年間就業率は 82.9％で、前年度比 4.3％増（派遣人

員21名を含めると3.9％増） 

また、派遣の年間の契約金額は、約１千7百万円 

② 5月の安全就業対策委員会・適正就業委員会・女性部会等はいずれも中止 

③ 新型コロナウイルスへの対応は、5月31日まで延長（施設の休館・休止、指定管理施設の主催事

業やイベントの自粛、入会登録説明会の休止、学習教室の休講、シルバー２階会議室と和室の利用

中止） 

④ 中長期計画の令和元年度実績は、契約金額目標 3億9千万円に対し、4千万円不足 

⑤ その他、年度別会員数推移、新型コロナウイルスの6月以降の市の対応見込み、等 
 

【協議事項】 

① ４月の新入会員３名（男性３名）の承認と退会会員13名（男性６名、女性７名）の報告 

② 令和元年度事業報告の内容と議案書作成 

③ 令和元年度決算および監査報告（5月19日実施）ではいずれも適正と認められる 

④ 令和２年度定時総会（６月21日（日））の実施方法と準備日程・役割分担 

⑤ 植栽就業会員業務規程の全部改正                   （横田 清四郎・記） 
 
『安全就業対策委員会』 

【令和２年度事故発生状況】 

5月31日現在 なし 

【「カルマー刈払い機安全チェックシート」の作成】 ～ 安全作業のために ～ 

除草班が永年使用していたチップソー刈払い機は、危険度が高いため今年５月から使用をやめ、代

わりに比較的安全なカルマー刈払い機を使用することになった。しかし、作業現場の環境によっては

カルマーでも危険を伴うことから、巡回パトロール時に「安全チェックシート」を活用して作業状況

をチェックし、安全作業を推進させるようにする。              （市毛 和男・記） 
 
『安全・適正就業強化月間』（７月１日～31日） 

国が実施する「全国安全週間」に合わせ、シルバーでも７月は「安全・適正就業強化月間」としてい

る。常に自己管理を徹底するとともに、機械・器具および安全保護具の点検と整備等、安全意識の高揚

を図り、事故ゼロを目指し、お客様に信頼されるシルバー事業を展開しましょう。 

（事務局・記） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

（２） 

 
活 動 報 告 

ちょっとまて その過信が 事故をよぶ 

「安全標語・ヒヤリハット体験談」作品募集  ―安全就業対策委員会からのお知らせ― 

事故を未然に防止するには、会員一人ひとりが平素から安全対策に関心を持ち、具体的に実践するこ
とが重要です。そこで、今年も安全標語およびヒヤリハット体験談を募集します。多数の会員の応募を
期待しています。 
【応募方法】自由な様式で書いたものを事務局へ提出、ファックスやメールでも可 
【締切日】令和２年８月 21日（金）  

【入選】：安全標語６点、ヒヤリハット体験談５点（応募状況により変更あり）   
【賞品】入選者には千円相当の品を贈呈 ＜応募者全員に参加賞もありますので、ぜひご応募を！＞ 

＊詳しくは、次号（７月号）の折り込みのチラシを参照してください。 



◆広報編集委員会『２年間の想い出写真集』◆ 

  
  
 
    

★年会費（1000円）納入のお願い  年会費は「流山シルバー友の会」の活動維持のために貴重です！ 

６月末日までに年度会費（1000円）の納入をお願いします。同好会の場、イベントの場（歌声広場
等）、人材センター窓口への持参、同僚への委託 等の方法で納入くださるようお願いいたします。 
 

★年間行事予定について 

【全体行事】 本年度は、新型コロナウイルス感染終息の明確な予測がつきません。ほとんどの年間行
事が実施できなくなる可能性もあります。その都度「友の会だより」等で会員の皆様に状況をご連絡
します。次年度以降も見据えて最善が尽くせるように対応を実施していきます。 
 

【同好会行事】 同好会行事は、行事予定を今までどおりに下表でお知らせします。詳細についてはメ

ール、電話、ファックス等で所属の皆様にお知らせしていきます。（急な変更があり得ます） 
  
同 ゴルフ同好会 ６月18日(木) ８：22スタート 野田市パブリックゴルフ場ひばりコース 

好 パソコン同好会 ７月例会：７月21日（火）14：00～にコミュニティプラザ 

会 写真同好会 ６月例会：６月23日（火）14：00～にコミュニティプラザ 
 
 
 
 
 
 

広報編集委員が２年間の任期を終え交代する予定です。その２年間の想い出写真集から選んで掲載します。 
    

   
                                        

 

 

 

 

 

 

 

夏休み 英語教室 

市民まつり ＰＲブース 

（３）   
総会：集会は中止します。書面での総会を実地します。議案を友の会会員に郵送しま

す。意見表明用返信ハガキを同封します。  歌声広場：7月 28日（火）14：00～

ほっとプラザ下花輪で実施予定。  バスハイキング：可能であれば９月に実施。 

 

友の会だより 
「流山シルバー友の会」は人材
センター会員とＯＢの「いきが
いづくり」を応援する組織です 

 

怖いのは  やったつもりと やったはず 
 

◎就業紹介（就業を希望する方は事務局までご連絡ください） 

① 学童クラブの子供たちへのおやつの配膳、片づけ等 14：00～19：00 ３～４日／週 

★流山おおたかの森校 ２名募集  ★南流山校 ２名募集 

② 施設管理業務（福祉会館） 若干名  ③ 清掃業務（公共施設等）若干名  

④ 搬送運転業務（剪定枝・刈り取り草・脚立等の）８:30～16：30 週3日 1名募集 

⑤ 植栽、除草業務 随時受け付けています 

 

ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 森の倶楽部 受付 定時総会 会長挨拶 東深井中学校 植栽ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 

川越市ＳＣ訪問と市内観光 

クリーンセンター 
再生工房 女性部会 料理教室 

流山花火 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ チェーンソー取扱い講習会 

https://www.irasutoya.com/2013/05/blog-post_3429.html


          
日 曜 ６ 月 の 予 定  日 曜 ７ 月 の 予 定 

16 火   1 水 事業運営推進委員会 

17 水   2 木 
適正就業委員会（事業所巡回） 
安全就業対策委員会 

18 木 女性部会定例会  3 金 広報編集委員会 

19 金 適正就業委員会 配分金支払日  4 土  

20 土   5 日  

21 日 定時総会  6 月 理事会 

22 月 
臨時理事会 
入会登録説明会（シルバー人材センター） 

 7 火  

23 火 入会登録説明会（南流山センター）  8 水  

24 水   9 木  

25 木   10 金 適正就業委員会 

26 金   11 土  

27 土   12 日  

28 日   13 月  

29 月   14 火 入会登録説明会（南流山センター） 

30 火   15 水 「シルバー流山」発行 
 
◎新会員のご紹介（敬称略） ○数字は地区名 
⑥石黒 利治 ⑥枝澤 則明 

 

  

『怪しいメール・電話は無視！個人情報は伝えない。もしかして？と不安になったらすぐ電話』 
                       

 

⚫ 消費者ホットライン（局番なし １８８）、警察相談専用電話（＃９１１０）   （事務局・記） 
 

 
 
 
 

シルバー人材センターに入る前、非正規社員として就業していた事業所での話。 

ここでは度々事故が起きていた。ある日のミーティングで職員が「また事故が起きました。

皆さん気を付けて下さい」と言った。「おいおい、それはないだろう。いつまでも非正規社

員の精神力（気合）に頼っていてはいけない。作業の仕組みを変えるとか、やり方を変える

とかしないと、また同じ事故が起きる」と思った。 

提案制度募集の時、すでに実施していたミニ改善集 20 例以上を提出した。事故(問題点)の状況・原因分析・改

善策・効果を書いたものだった。入賞し、その時もらった賞金は 500 円だった。少なさに事故防止のやる気があ

るのかなと思った。 

そしてまた事故が発生した。しかし直ぐに対策が打たれた。事故の状況・原因分析・改善策のレポートが上がっ

ていた。驚いた。提案制度提出の効果があったと思った。 

当センターでも、安全就業対策委員会により事故の分析と改善策が会報に載るようになった。除草作業で刈払

い機がチップソーからカルマーに代わる等、作業の仕組みの変化があった。 

提案制度も導入して、会員の経験と知恵を集めたら、意識の変化が起き、もっと活発なセンターになると思う。 

（横田 清四郎・記） 
       

 会 員 数：令和２年５月３１日現在 

計 ７１６ 男性 ５７８ 女性 １３８ 

（４） 

 
TEL ７１５５－３６６９ 

FAX ７１５４－１８３９ 

安全と思う処に落とし穴 落ちる前に対策を 

＜編集委員＞ 

横田清四郎 池内弘行 

南石高秀 海老原廣雄 

＜最近では、このような詐欺行為が発生しています＞ 
※ 保健所の職員を名乗る者から、マスクと検査キットを送るとの電話があり、住所、家族構成な

どを聞かれた。 
※ 市役所から「新型コロナウイルス緊急救済措置として、お年寄りの居る世帯に現金を支給しま

す」というメールが届き、指定されたＵＲＬにアクセスするよう記載されていた。 
※ 市役所の職員から、特別定額給付金の振り込みのため、手数料を振り込んでほしいので、キャ

ッシュカードを持って銀行のＡＴＭに行ってほしいと電話があった。 
 


