
                                
  

 
 
 
 
 
 
  

当センターの状況として、定年制の延長等に

よる雇用制度の変化や新型コロナ感染症拡大に

伴い、60歳代会員の入会が減り、会員の高齢化

と地区組織の硬直化という課題が顕著になって

います。 

また、コロナ禍にあってサービス業を中心に

景気後退の影響もあり、民間企業の撤退など、

民間企業における契約金額の減少やインボイス

制度の導入に伴い、厳しい財政運営が求められ

るなど、自主・自立、共働・共助の理念に基づ

く安定的な事業運営が困難な状況に直面しています。 

シルバー人材センターは、就業の機会を会員に提供する責務を負っているところですが、単に就業機

会の提供だけではなく、高齢者による豊かで積極的な社会参加による生きがいの充実という、シルバー

の本来の目的に対しても影響を及ぼしかねない状況にあると考えています。 

そこで、当センターの組織全体を見直しし、シルバーの財政的な安定、地区再

編、地区活動の活性化、持続可能な組織体制の確立など多方面からの組織の在り

方を研究、検討するために、特別委員会として、地区理事を構成メンバーとする

組織改編検討委員会を9月5日に立ち上げました。 

会員にとって魅力的なシルバー人材センターとなるよう、従来の組織体制の見

直しという難題に取り組んでまいりますので、会員の皆さんも委員会の活動にご

注目ください。 

 

◎ 地区懇談会の開催について 
新型コロナウィルス感染症予防の観点から、過去２年間、地区懇談会に代え

て地区リーダーズ会議を開催してきました。今年度は、コロナ禍で希薄になっ

ている会員の交流や会員からの様々な意見の聴取のため、多くの会員が直接参

加する地区懇談会の開催を予定しています。残念ながら、飲食を伴う懇親会は

できませんが、「シルバー人材センターの現状と課題」を共通テーマとし、併せ

て地区のテーマについても、活発な意見交換ができるよう、基本的に地区単位

ごとで開催することとします。会員による実のある懇談会になるよう期待しま

す。なお、懇談会の日程については、後日、会報等でお知らせします。 
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シ ル バー ラ イ フ で 豊か な 人生を！ 

   
 

組織改編検討委員会が始動します！ 



      
 
 
『令和 4 年度 第 5 回理事会』 8月8日（月） 

【報告事項】 
① 令和4年6月の当センターの運営状況は、会員数731名（男性569名・女性162名）、前年比50

名増（男性21名増・女性29名増）。 事業実績累計は前年比10.1％増、就業率は71.4％で前年比1.4％

減。6月単月の事業実績は前年比14.6％増と順調に推移 ② 市長及び議長へ要望書提出 ③ 中長期
計画第 1 四半期実績 ④ 令和 4 年度会費未納者 ⑤ 相続・遺言・成年後見セミナーに参加 ⑥ 刈

払い機講習会の実施 ⑦ 全シ協「会員拡大・就業開拓担当者会議」 ⑧ 令和4年度派遣元責任者講
習会に参加 ⑨ 生活支援サービス研修会に参加 

【協議事項】 
① 7月の新入会員6名（男性2名・女性4名）の承認と退会会員4名（男性4名）の報告 ② 流山

シルバーフェスタ実行委員会委員の委嘱 ③ 令和4年度地区懇談会・地区リーダーズ会議 ④ 班長
等の委嘱者の変更 ⑤ 令和5年度予算要望 

『広報委員会』 8月5日（金） 

① 会報8月号原案のチェックと修正 ② 会報9月号の編集計画 

『安全適正委員会』 

【安全パトロール】 8月5日（金） 

■ 運河駅自転車班（放置・整理・受付）：点検結果は良好 ■ 植栽現場：東深井O様宅、点検結果

は良好 ■ 除草現場：平和台A様宅、点検結果は良好 

■ 総合評価：指導事項及び熱中症対策の注意喚起をお願いした。 

【委員会】 8月18日（木） 
① 組織改編により就業等に関するアンケートが広報委員会から安全適正委員会に移管された。 

令和4年度のアンケート調査を実施予定（9月15日発送予定） 

② 県シルバー人材センター連合会報告 

令和4 年度第１四半期の事故発生状況報告（植栽 7件、除草 24 件。7月の重大事故：三脚から

落下、入院30日以上） 

③ 協議事項 

就業時間90時間以上への対策を継続協議とする 

『女性部会』 8月18日（木） 

神田会長参加  ① 女性部会新体制の役割分担 ② 女性限定地区懇談会（令和5年1月19日(木)） 
③ 南流山センター＆南流山福祉会館フェスタに参加 ④ 南流山地域図書館清掃スタッフ募集 

『就業開拓・会員拡大部会』 8月3日（水） 
① 昨年9月からの検討経緯と現状の検討ステータスの説明  

② 会員拡大施策の組織的アプローチとして、シルバーの研修制度の拡充（就業先作業マニュアルの
作成）、会費優遇制度の導入等のメリットについて協議、継続検討 

『館長等会議』 8月22日（月） 

① 指定管理プロジェクト会議の報告 ② 各館福祉会館まつりとシルバーフェスタの実施予定 ③ 
長期就業異動対象者への対応 ④ 普通救命講習の日程と受講者 ⑤ 各施設の運営状況等の報告 

『相続・遺言・成年後見セミナーへの参加』 
前回に引き続き、流山高齢者安心ネット主催による、熟年世代に贈

る「これぞ終活！」に当センターが後援として参加した。7月30日 

南流山福祉会館、31日 名都借福祉会館、8月6日 江戸川台福祉会

館で開催され、横田前副会長がパネリストとして参加した。 
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活 動 報 告 

 あせるな 急ぐな 気を抜くな それが貴方の命を守る 

（２） 



 

 
 
 
  

 
  

Amazon を騙った詐欺メールの話   提供：シルバーパソコン同好会6月例会より 

時々利用しているネットショップの Amazon から右のようなメー

ルが届いた。迷惑メールに振り分けられなかった。75,500 円の商品

を川崎市の住所に送るという内容だ。注文していないし、送り先も知

らない。私のカード情報が盗まれて使われたのではないか？ 確認し

たいけれど、下の注文の詳細を見るボタンは、フィッシング詐欺の常

套手段で危険だ。といって請求がくるのも困る。どうしたら良いか迷

う。 

そうだ、Amazonの公式サイトに入って「注文履歴」を確認すれば良

い。確認の結果、この注文履歴はない。フィッシング詐欺メール確定。

メールを無視、削除した。 

Amazon の本物のメールの場合、宛先は登録した氏名で来る。今回

は「お客様各位、メールアドレス」が宛先になっている。明らかに不

特定多数に送信したものと後で分った。  （横田清四郎・記）  
 

         
駒木台市民農園において、午前9時から2時間程度、刈払い機

講習会を実施しました。除草班の川西光政会員を講師に迎え、除

草班から3名、市民農園担当から4名が参加し、炎天下の中で、

ブルーシートで急場の日陰を作りながら、参加者の皆さんが熱心

に刈払い機の操作に取り組みました。 
        

8 月 17 日、事務局総務部企画総務課長の大中二郎さんにお話

を伺いました。 

現在、正門では、車両・来訪者チェック及び正面付近の清掃を

3名で交代、東門では、東門付近の見回り（外道路監視、違反車

両チェック）も3名、駅前では、おおたかの森駅前バス利用者の

整理・誘導の業務を3名が行っています。合計9名が就業してい

ます。25 年以上にわたってシルバー人材センターの会員が就業

してきています。 

大中課長さんから、「シルバー会員様から学生への声掛けをはじめ、催しに対して積極的に参加、応

援があり、非常に良い雰囲気の中で仕事をしていただいています」とのコメントをいただきました。 

なお、江戸川大学さんからは、上記9名の会員の仕事のほか、大学敷地の除草作業をはじめ、大学で

の催しの際にもお仕事をいただいています。 

 
    

同好会名 開催日① 開催日② 開 催 場 所 開 始 時 刻 連 絡 先（入会等） 
ゴ ル フ 09/15(木) 10/20(木) 野田市PG場 (ひばり) 08：30（ｽﾀｰﾄ） 鈴木 080-3461-6820 

パソコン 
09/20(火) - コミュニティプラザ 14：00 ～ 

横田 080-6117-4426 
- 10/18(火) 南福祉会館 14：00 ～ 

写  真 09/27(火) 10/25(火) コミュニティプラザ 14：00 ～ 小島 04-7154-9377 

（３） 

友の会だより 
「流山シルバー友の会」
は、人材センター会員と
ＯＢの「いきがいづくり」
を応援する組織です 

 

♫｢シルバー歌声広場 （カラオケ大会）」 参加者募集 

10月８日(土)「森の倶楽部」 資格: シルバー会員・O B及び同伴者 

第１部 １２ : ００～１４ : ００ 、第２部 １４ : ００～１６ : ００  各定員６名 
参加費:  300円  申込み:  横田 まで（メール又はスマホ  080-6117-4426 ）（飲

酒不可）  

 日々 新た だろうだったは 事故のもと 

「刈払い機講習会」実施  ８月９日（火） 

職場紹介 ｢江戸川大学駒木キャンパス｣ 流山市駒木４７４番地 



 

 
        
日 曜 ９ 月 の 予 定  日 曜 10 月 の 予 定 
16 金 自転車駐車場・放置自転車班長会議 

 

1 土   
17 土  2 日  
18 日  3 月 理事会 
19 月 敬老の日 4 火   

20 火 
配分金支払日 
入会登録説明会（南流山福祉会館） 

5 水 就業情報説明会 

21 水  6 木  
22 木  7 金 広報委員会 
23 金 秋分の日 8 土  
24 土  9 日  
25 日  10 月 スポーツの日 
26 月 事業運営委員会 11 火 入会登録説明会（南流山福祉会館） 
27 火  12 水  
28 水  13 木 安全適正委員会 
29 木  14 金  
30 金 安全パトロール 15 土 「シルバー流山」発行 

◎新入会員のご紹介（敬称略）（〇で囲んだ数字は地区名）     

矢野 則武 ① 安田 和久 ③ 柿澤 章二 ⑧ 山本 弘行 ⑧ 谷上 規代 ⑨ 
張替 順子 ⑨ 合原 啓子 ⑨ 風間美智代 ⑨ 仲野ツガ子 ⑨ 船越 賢治 ⑨ 

◎令和 4年度会費納入について       （口座番号等については事務局にお問い合せください) 
令和 4 年度会費の納付がお済みでない方 45 名に、9 月１日付けで督促状を送付させていただきまし

た。会費未納の方は、速やかに事務局窓口納付または郵便局、千葉銀行での口座振込納付をお願いしま
す。 

◎秋の全国交通安全運動について 
9月21日（水）から9月30日（金）までの10日間にわたり、日没の急激な早まりとともに重大事

故の発生が懸念されるこの時期に、交通安全運動が実施されます。当センターは、「飲酒運転根絶宣言」
を実施していますので、飲酒運転の根絶及び交通事故防止の徹底をお願いします。 

◎ショートメールメッセージ（ＳＭＳ）の送信結果について 
7月会報の折り込みでお知らせしたSMSを活用した情報伝達について、7月22日に携帯番号を登録

している会員 581 名について、SMS を送信したところ、294 件の確認返信がありました。情報伝達手
段として精度を上げていくため、SMSの確認数を上げたいと考えています。当センターからのSMSに
確認返信が求められている場合、確認のURLをクリックするようご協力お願いします。 

◎就業情報説明会の開催と参加者の募集について 
毎年、就業に関する運用基準に基づき、原則、同一職場に5年以上長期就業する会員を対象に就業場所の

見直し等を行っています。就業場所として下記の職場がありますが、これらの就業を希望される会員を対象
に説明会を開催します。 

★就業場所 施設管理・清掃・自転車駐車場受付・自転車駐車場整理・放置自転車対策・その他の就業場所
（詳細は説明会で） ★説明会日時：10月5日(水)14時から ★場所：シルバー人材センター２階会議室  

～希望者は9月30日(金)までに事務局へ～ 

◎清掃員を緊急募集！ ～新施設での就業になります～ 
令和4年12月に南流山地域図書館が開館します。当センターが清掃業務を受託することになりました。つ
きましては、清掃員を若干名募集します。ぜひ、新施設で就業してみませんか。ご応募お待ちしています。 

 

 人間の性質は千差万別ですが、ある教典には大きく 4 種類に
区分！ 

① 自ら苦しむ人･･･自分はダメとすぐに落ち込む 
② 他人を苦しめる人･･･自分の失敗を他人に押し付ける 
③ 自らも苦しむとともに､他人をも苦しめる人 
④ 自らも苦しまず、また他人をも苦しめない人･･･その人がいるだけで、周囲の人も明るい気持ちになれる 
さて、貴方は…？  他人には厳しく評価しても、自分のこととなると、甘くなりがちでは。 

まずは、自分を厳しく見つめ直し、感謝する気持ちで対応すれば、きっと周囲から喜ばれる人となり得ることで
しょうね。                                    （都築 宣治・記） 

     

会 員 数：令和４年８月３１日現在 

計 ７３６ 男性 ５７０ 女性 １６６ 

（４） 

 
TEL ７１５５－３６６９ 

FAX ７１５４－１８３９ 

＜ 編 集 委 員＞ 

池内弘行・都築宣治 
羽田野耕一・寺崎文子 

作業前  目配り  気配り  安全就業   


